Seim 3a pesyssmamamMu onumyearHs 6ambekie-cmyoermie

1-2 Kypcy
Ha memy: “AxKemyears 6ameiie (oylHioeaH ks sKxocmi
ocelmmHix ma ynpaemiHcsKUX npoyecie)”
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Seseenscokull nosimexwiynuld @axoeul Komeoc




3 memoro oylHioearts sKxocmi ocelmHixX ma ynpaemiHcbKux
npoyecie, sabesneyerts axademiyrol sxocmi ma
cmeoperHs 6esneyro20 | KoM@opmHo20 cepedosulyd Ams
8000yeayie oceimu 6yma0 npoeedero aHoKiMHe oxBaalH-
onumyearHs ceped 6ameokie cmyoeHmie.

Seseenbcbkull noaimexwiynul @axoeull Komeddic



Ha akoMy Kypci HaB4YaeTbcA Balua AUTUHA?
119 Bignosigen

Q1
@2

w

Ha sixomMy Kypcl Haeyaemeca Bawa

o Qumura?

BkaXiTb OCBITHIO nporpamy, 3a AKOKO HaB4a€TbCHA Bawa antunHa
119 Binnosiaen

@ OnNn O6cnyroByBaHHA Ta PEMOHT
eneKkTpoycTaTkyBaHHA aBToMobiniB i T...
@ OnnN MoHTax, obcnyroByBaHHS
mem b oce’m"m np oap GWI 3a ﬂKom ycTaTKyBaHHS i CUCTEM rasonocravyaHHs
"ﬂﬂ"ﬂﬁ'ﬂba Orl1lN MoHTax i ekcnnyaTauis

€neKTPoyCcTaTKyBaHHS NiANPUEMCTB i...

@ OnN TexHiuHe obcnyroByBaHHS |
PEMOHT yCTaTKyBaHHS NiANPUEMCTB M...

Bawa dumuKa 0,2
@ OnNn byxrantepcbkuin 061K

@ ONM Komn'iotepHa iHxeHepis




Y axomMy nacmpol Bawa dumund, sK npaeusmo, Ude 0o Komedgys:

Y AKoMy HacTpoi Balla guTUHa, K NpaBuo, Nae 00 KONeoXy:

119 Bignosigen

3 yum Bu no@'sasyeme HebaxicarHsa OuUmUKy

Umu 0o Komnedncy?

@ 30e6inbuworo oxoye
@ v niaHeceHomy, 3 pagicTio
He NposBNse 0cobnMBUX eMoLLii
@ v npurHiveHomy
@ siovoBnseTbCs NTU 40 KONemxy

3 4nM Bu NoB'A3yeTe HebaKaHHA ANTUHU UTK [0 KONemxKy?

119 Bignosinen

. B3a€EMWUHKN 3 OOHOIpynHMKamu

. B3aEMUHU 3 iHLLKMMWN CTtyoeHTamu
Koneaxy

ynepemxeHe ctaBneHHs 3 6oky
BUKNagadva/Buknagadis

@ ynepenxeHe ctaBneHHs 3 Boky
aaMiHIiCTpaUii Koneaxy

@ iHwe(BKaxiTb, Wo came)



Bam 3aBXau BAAETbCA NOCNINKYBaTUCA 3 aAMiHIiCTpaLlieto 3aknaay ocBiTU | 4OCATTH

B3a€M0p03yMiHHFI?
119 BignoBipen

@ Tax

@ nepesaxHo, Tak
iHOA
@ Hi, Hikonu

Bam 3a063/¢0u 60aembcs NOChimKyeamucs 3
aomiricmpayiero saxaady oceimu |
docaemu @3aEMOopPOSYMIHHI?

Buknapayi cnpaBen/iMBo OLiHIOIOTb HaBYasbHi IOCATHEHHS Bawoi AUTUHN?

119 Bignosiaen

@ Tax

@ nepeBaxHo, Tak
Buxnadayi cnpaeedsueo
oyiHrorome HaGYanbHI doCTeHe s

Bawer umunu?

® Hi, Hikonn




Bu oTpuMyeTe iHpopMaLito Mpo KpUTepI, NpaBua i npoLeaypu oliHKOBaHHA HaBYalbHUX

NOCArHeHb cTtyae HTIB?
119 BignoBiaen

. Bu ompuniyeme iH@opmMayyio npo
Suen Kpumepl, npaeusd i npoyedypu
oY/HI0GaHHA HABYAMLHUX OOCT2HEH®
cmyoenmie?

Buknagauyi koneayy 3abe3neyyrotoTb 3BOPOTHUIN 3B'A30K 3 Bamu

119 Bignosinewn

@ Tak, zaxau

@ nepesaxHo, Tak
~ iHoAi

@ i, Hikonmn

Burxnadayi xomedcy sabesneyyronms
seopomuull 36's30K 3 Bamu




Bn 3a0BOIEHI OpraHisaliero OCBITHbOrO NpoLecy B Koneaxi?

119 Bignosigen

® Tax

@ nepesaxHo, Tak

=N Bu sadoeoneni opearisayiero
o ocelmrnbo20 Npoyecy @ Komnednc?

Ha ynto gornomory B Koneaxi Bu HanyacTilwe po3paxoByeTe Yy po3B'A3aHHi MPo61eMHUX CUTYaLil

3 ANTUHOKO?
119 Bignosigen

® LvpexTopa

@ sactynHuka ampekTopa
@ «kypatopa

@ suknagava

@ Baw sapiaHT

Ha yuro donomocy @ Kxonedci Bu
Halyacmiwe pospaxoeyeme y
pose'ssanki npobaemuux cumyayid 3
QUMUKOI?




AK By oLiHIOETE OCBITHE cepeoBuLLe (YUCTOTa Ta 0bnallTyBaHHA HaBYalbHUX KabiHeTiB) 3a
4-6anbHoto LWKanoto (1-ay»e noraHo.. 4 - BiAMIHHO)

119 BignoBipen

Sk Bu oyirroeme oceimHe cepedosuuye
(Yucmoma ma 06AaWMYyeaHHs HAeYaMAbLHUT

Kabinemie) sa 4-6GA6HOI0 WKAMAOIO *

(1-0yce no2aro.. 4 - eloMiINHe) ..

66 (55,5%)

50 (42%)

5 {?% ) 3 (2,5%)

1 2 3 4

Ak B oUiHIOETE OCBITHE cepeaoBuLle (YNCTOTa Ta obnalLTyBaHHsS B6MpaneHb) 3a 4-6anbHOLO
wKanoto (1-ay»xe noraHo.. 4 - BiAMiHHO

119 Bignosigen

Sk Bu oyirroeme ocsimre cepedosuiye 5 49.5%)
(yucmoma ma 06AAWIMYSAHHA S

ebupanens) 3a 4-6aMbHOoI0 WKAIO0I

(1-Qyaice noearo.. 4 - GIOMINHO *

9 (7,6%)



AK B¥ oUiHIOETE OCBITHE cepeoBULLe (YMCTOTa Ta 06nallTyBaHHA iganbHi) 3a 4-6anbHOO

WwKanoto (1-ayxe noraHo.. 4 - BiAMIHHO
119 BignoBigen

Sk Bu oyirroeme oceimHe cepeaoesfmge

(Yyucmoma ma obaawmyearis I0ansll) sa 4- R
6aMLHO WKAAO " 45 (37,6%)
(1-0yaice no2aHo.. 4 - eiomMiKHHO
” 4 (3,4%)
0 _ 7 (5,9%)
1 2 3 4

Balla AUTMHaA XapyyeTbCA Y 3aKnagi ocBiTn?

119 Bignosipen

@ T2k, zaBxau
@ nepeBaxHo, Tak

iHOA|

Bawa dumuKa Xapyyemscsa y saxaadl
ocelmu?

@® i, Hikonu




Akulo Balla oguTUHa XapyyeTbCA B I4alibHi KONeaxy, To HacKifibKW By 3al0BONEHi AKICTHO

Xap4yyBaHHA?
91 BignoBiab

@ nosHicTio 3ag0BoOnEHMIA(a)
@ nepesaxHo, 3agoBoneHuin(a)
NOBHICTIO HE3a40BOSIEHWA(A)

Sikwo Bawa OumuHa Xapyyemecs @ loansbHl
KOIeoNCY, Mo Hackinbky Bu 3a006oneHi
SKicmio XapYyearHa?

@ saw BapiaHT

Akulo B He3aaoBoeHi opraHisauiero xapuyBaHHS B 1aanbHi, TO BKaXiTb, LLIO caMe € MPUYNHOIO

(MOXNUBO AeKinbKa BapiaHTiB Bignosiai)
119 BignoBipewn

@® Hecmauna xa

@ xapuyBaHHS, LLO NPOMOHYE inanbHs, He
€ 300POBUM

Sikwjo Bu nmesadoeosneri opeaHisayiero
XapyyearHs @ IoanbHi, mo exacims, wjo
came € npuUYuHo (MoXcIueo dexinbKa
eapianmie eionoeioi)

BUCOKa BapTiCTb

@ iHwe (BKaxiTb. WO came)




Yn npoBoAMTbCA B Koneaxki po6oTta 3 6aTbKamu WoAo: Nonepea)KeHHs Ta 3HUXKEHHS PiBHS

OVUCKpUMIiHaLil Ta Hacunng
119 Bignosigewn

@ nrocrTiHo

Yu npoeodumscs @ kKosneddd poboma 3 2 ® acro

6ambKIMU Wodo: g ® vixon
24.4%

lTonepedicerks ma SHUdCeHHA pleHs
ouckpuMinayll ma HacUmms

Yun NnpPoBOAUNTBCAH B KOﬂe,EI,)Ki p060Ta 3 6aTbKaMU woao: be3neyHoro BUKOPUCTAHHA ME!pE)Ki

"IHTepHeT"

119 BignoBigeun

@ nocrTiitHo

Yu npoeodumecsa e kosmedsc poboma s O ® \icro

GambKaMy Wodoe: ‘ ® o
besneyro20 eUKOPUCMANHS Meped
“ImmepHem"™




Y NnpoBOAMTBLCA B KONeAXi poboTa 3 6aTbKamu WoAo: MNonepea)XeHHs KibepbyniHry

119 Bignosigen

@ nocrTiiHo
@® uacro

Yu nposodumecsa @ xomnedd poboma s O > o
6ameKaMu Wooo:

| m @ Hikonu
Monepedsicenrs xibepCyimey v'

Akwo Bu 3BepTanuch 3 npuBoay BUNaaKiB 6yniHry, skoto 6yna peakis 3aknaay?

78 Bignosigen

@ npobnema supillysanach
KOHCTPYKTUBHO, i NoaibHMX BUNagkKis
Binblue He Tpannanock

@ peakuis Ha 3BepHeHHs Byna
chopmanbHo

Sikwjo Bu seepmanuce 3 npueody
eunaokie Oyminey, sxolo 6yna peaxis
SaKAAoy?

. 3BEPHEHHA He PO3ITIAHYINK

® iHwe




Yun o3HaromneHi Bu 3 npaBunamMu noBediHKK, WO AiFOTb B KONEAXI/TYPTOXUTKY?

119 Bignosigen

@ osHaomnenuii(a) i npunmato

@ oHaitomnenuin(a), ane He npuitMato

Yu oswaliomaeri Bu 3 npaeuaamu
noeedikku, wo dlfome @ Konedcl/
2YPIMoNCUmKy?

() MeHe He BNaLLTOBYIOTb NpaBuna
noBefdiHKM Yepes NopyLUeHH:A nNpas aiTen

@ Hivoro He 3Hato Npo Npasuna NoBeAiHKMN

Y aKunin cnocié Bu oTpumyeTe iHpopMaLlito Mpo AisNbHICTb Koneaxy?

119 BignoBigen

@ OGarbkisehbki 360pu
@ iHdopmauis Big KypaTopa
@ cninbHOTK B coLjianbHUX Mepexax

Y axull cnoci6 Bu ompumMyeme
in@opmayiro npo dismericms

KOMEdNey?

@ caiit koneaxy
@ saxxo oTpumaTty iHdopmaLio




Yu nopyLytoTbca Balli npaBa K y4acHUKa OCBITHbOro npotecy?

119 BignoBinen

@ npakTnyHO He nopywylTheA

@ iHkonu nopyLuyoTbes, ane BUPILLYIOTHCS

Yu nopyuwyromecs Bawi npaea sk
yyacHuKa oceimHbo20 Npoyecy?

) iHKOMK MopyLLYITLCS | HE BUPILLYHOTHCA
@ cucrematyHO NOPYLLYIOTHCS

Koneax BpaxoBye AYMKY 6aTbKiB Mif Yac NPUAHATTA BaXX/IMBUX YNPaBNiHCbKUX PillieHb?

119 Bignosigen

@ Tax, zapxau
@ uacTkoBo BpaxoBye

) nepeBa)XHO He BpaxoBye

Konedsi epaxosye dymky 6amexie
nid yac npulKamims ea¥cIueuX
ynpaemincokux pliuers?

@ He Bpaxosye




06epiTb NUTaHHSA, Y BUPiLLEHHI AKX Bu 6panun yyacTb

119 BignoBinen

@ BusHaueHHs BUBIpKOBUX AUCLMMIIH
@ su3HayYeHHs OCBITHBLO! Nporpamm

O iHwe (BKaxiTb, WO came)

O6epime numarKHs, y eupilwerHi sKxux Bu
Opaau yyuacme

O6epiTb 3axoan Konemxxy, aki Bu sigsiganu

119 Bignosigen

@ oGarbkiBebki 360pU
@ ypouvcTa niinka Ao JHA 3HaHb

© [ebtoT nepLuoKypcHUKa

O6epims saxodu Komneddcy, sii Bu
elosioanu

@ ceaTkoBuin KoHUepT Ao [HA cTyaeHTa

@ GnaroaiiHi apMapku

@ [eHb BiokpuTuX aBepeit

@ narpioTuyHMIA TaHUOBaNbHWUI dnewmob
® iHwe (BkaxiTb, WO came)




Pexomernoauyll 6amekxie

lMepeeancra 6inswicme 6amexie noeHicmio 30006801eHa pobdomaoro
SaKAAy ocelmu.

bameku elosHaYaome, Wjo Konedc BUKOKYE OCSlmiKio @YHKYIIo Ha
"elominHO", QUMUHaA NOPIeHsHO 3i WKMo NOYANA 8YUMUCH I3
8d0060MCHHIM.

Tunoei eidnoeidl: "Bce enawmoesye", "Bce yydoeo, makK mpumMamu™,
"Poboma Kosneddcy 3a0080ablse”, "Bu nalkpawy™, "AsaKyemo sa

npayko”.



Pexomernoauyll 6amekxie

Y coepi opeanisayil oceimHe020 npoyecy 6ambKu 36epmaromé
yeadey Ha cxkaadKicme e@eximuerol nepesipku sSHaKHs ma
onUMYeaHKs cmyoerimie y eeauKuX epynax, YucembHicmeé sKux
cA2aE mPpuUOyImMU ocib. Y 36'asKy 3 YumM NPONOHYEMECS
posS2AgHY MU MoMcausicmed nodimy maKux 2pyn Ha nidepynu abo
NOWYKYy IHwux MemoouyKuxX plluens o onmuMisayl HaeYaHHs.
Kpim moeo, eucioenero nobadcarHs Wooo opearisauyl
0CceimK&020 Npoyecy @ 0oHY SMIKYy ma SMilyerHs NoYamIKy
SaKgM® Ha dewjo nisHiwul yac. Taxodc nNIOKpPecmIoemsCs
eaycIueicime nocuserHs cnienpay Mibic cmyoerHmamy ma
BUKMAOTYAMU.




PexomeHoayll 6amexie

SHAYKa YacmuKa pexomMeroayill cmocyemscsa NOKPaw e Hs
noéymoeux ymoe ma MamepiansHo-meXxHiyHol 6asu Komnedy.
Ocobauey axmyambHicme Mae NUMAHKS 06aawmyearH s
YKpumms, 0e cimyoermu, skl npoXcusdoms y ypimoXcuimiy,
eumMyweri nepedyeamu nid Yac HiYKHUX NoSImPpAHUX MpUGoe.
bameku Haosowyroms Ha Heobxionocmi saMiny seuyalinux
NaeoKk Ha cminsyl a6o obaawmyear s NOGKHOYIHHU CNAIGHUX

Micy®, oCcKinbKY Mmpueane cudirHKs 6HoYl Cyimmeso SHUNCYE
npayesdamiicms ma npodyrKimueHicme cmyoeHmie Ha napax
HacmymnHo20 Ok,




Pexomernoauyl 6amexie

Taxosic sanum cmocyemscs 0ompUMAHKES KOM@OopPImKHo20o
meMnepamypHo20 PeXcuMy @ HaeYaabHUX Kopnycax is
NPpUS'SSKoI0 ONAIIoBaNbH020 CES0HY 00 PeanbHuxX No20OHUX
yMoe, @ He 00 KaieHoapHo20 epa@ika. Ceped IHwux numans
BUOKPEMIIoIOMbCS Nompedu @ oHoeseHH] ma peMoKmi
HaeYyanbHux Kabinemie eionosiono 0o cyyacHux mexHonoid,
@ maxeic y sabesneyerHi Hanex3cHol Yyucmomu @ carimapHux
KIMKaman




Pexomernoauyil 6amexie

Mumarrs opearisayil XapyyeaKHs ma 00Selnmsa MaKoedc
sHallwau eldobpanicenks y eionoeiosx. bameku npocamsé
SGEPHYMU yeaey Ha YiHoey nomimuKy cmydeHmcoKxol IoambHi,
spobuewu 0b6iou 6insw docmynHUMU 3d YiHole, d6o PoseasHymu
ModNcaueicme opearisayl 6esKxowmoeHo20 Yu nine208020
XapyyearHs. Y nosanaeyansHil dlsaerocmi elosHayaemecs
nompeba y s6inswenHi Kinskocmi pisHoMaHimHuX 3axodie ma
cmeoper ki cnopmuerux cexyil, npuyomMy nid Yac NAAKYSaKHS
doselnnsa pexoMeHoyembes blnswe npucayxamucs 00 OyMKY ma
iHigliamue camux cmyoermie.




PexomerHoayll 6amexie

Oxpemum G/10KoM UCMYNAE SANUM HA cUCmMeMamuYyHe
indopmyeanrs 6amekie wjodo ycniwrHocmi dimel. 3adas
onepamueHo20 MOoNImopuHey NPonoHYyEmsECs LoMICTYHO
Hadcusamu 3eiimu npo pesymbmamu HaeYaKHs y cnimbHi

bameKkiecsKi epynu @ coyiambruX Mepeicax abo ¢
6esnocepedHbo NonepedxNcamu PoOOUHY NPO KONCHY ompUMAK)y
He3a0068ia6HY OYHKY.




Tinexu y mickid cnienpayl ma esaeMoposymMiKHI

MU 3MOMNceMo cmeopumu Kalkpawy ymMoeu omsa

possumKy ma ycniwKHoeo MalbymHeoe0 Hawol
Momodl, AaKyemo, Lo 6u 8 Hamul

Seseenbcbkull noaimexwiynul @axoeull Komeddic



	Звіт за результатами опитування батьків-студентів  1-2 курсу  на тему: “Анкетування батьків (оцінювання якості освітніх та управлінських процесів)”
	З метою оцінювання якості освітніх та управлінських процесів, забезпечення академічної якості та створення безпечного і комфортного середовища для здобувачів освіти було проведено анонімне онлайн-опитування серед батьків студентів.
	На якому курсі навчається Ваша дитина?
	Вкажіть освітню програму, за якою навчається  Ваша дитина
	У якому настрої Ваша дитина, як правило, йде до коледжу:
	З чим Ви пов'язуєте небажання дитини йти до коледжу?
	Вам завжди вдається поспілкуватися з адміністрацією закладу освіти і досягти взаєморозуміння?
	Викладачі справедливо оцінюють навчальні досягнення Вашої дитини?
	Ви отримуєте інформацію про критерї, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень студентів?
	Викладачі коледжу забезпечуюють зворотний зв'язок з Вами
	Ви задоволені організацією освітнього процесу в коледжі?
	На чию допомогу в коледжі Ви найчастіше розраховуєте у розв'язанні проблемних ситуацій з дитиною?
	Як Ви оцінюєте освітнє середовище  (чистота та облаштування навчальних кабінетів) за 4-бальною шкалою (1-дуже погано.. 4 - відмінно)
	Як Ви оцінюєте освітнє середовище  (чистота та облаштування вбиралень) за 4-бальною шкалою (1-дуже погано.. 4 - відмінно
	Як Ви оцінюєте освітнє середовище  (чистота та облаштування їдальні) за 4-бальною шкалою (1-дуже погано.. 4 - відмінно
	Ваша дитина харчується у закладі освіти?
	Якщо Ваша дитина харчується в їдальні коледжу, то наскільки Ви задоволені якістю харчування?
	Якщо Ви незадоволені організацією харчування в їдальні, то вкажіть, що саме є причиною (можливо декілька варіантів відповіді)
	Чи проводиться в коледжі робота з батьками щодо: Попередження та зниження рівня дискримінації та насилля
	Чи проводиться в коледжі робота з батьками щодо: Безпечного використання мережі "Інтернет"
	Чи проводиться в коледжі робота з батьками щодо: Попередження кібербулінгу
	Якщо Ви звертались з приводу випадків булінгу, якою була реакія закладу?
	Чи ознайомлені Ви з правилами поведінки, що діють в коледжі/гуртожитку?
	У який спосіб Ви отримуєте інформацію про діяльність коледжу?
	Чи порушуються Ваші права як учасника освітнього процесу?
	Коледж враховує думку батьків під час прийняття важливих управлінських рішень?
	Оберіть питання, у вирішенні яких Ви брали участь
	Оберіть заходи коледжу, які Ви відвідали
	Рекомендації батьків
	Переважна більшість батьків повністю задоволена роботою закладу освіти.
	Батьки відзначають, що коледж виконує освітню функцію на "відмінно", дитина порівняно зі школою почала вчитися із задоволенням.
	Типові відповіді: "Все влаштовує", "Все чудово, так тримати", "Робота коледжу задовольняє", "Ви найкращі", "Дякуємо за працю".
	Рекомендації батьків
	У сфері організації освітнього процесу батьки звертають увагу на складність ефективної перевірки знань та опитування студентів у великих групах, чисельність яких сягає тридцяти осіб. У зв'язку з цим пропонується розглянути можливість поділу таких груп на підгрупи або пошуку інших методичних рішень для оптимізації навчання.  Крім того, висловлено побажання щодо організації освітнього процесу в одну зміну та зміщення початку занять на дещо пізніший час. Також підкреслюється важливість посилення співпраці між студентами та викладачами.
	Рекомендації батьків
	Значна частина рекомендацій стосується покращення побутових умов та матеріально-технічної бази коледжу. Особливу актуальність має питання облаштування укриття, де студенти, які проживають у гуртожитку, вимушені перебувати під час нічних повітряних тривог. Батьки наголошують на необхідності заміни звичайних лавок на стільці або облаштування повноцінних спальних місць, оскільки тривале сидіння вночі суттєво знижує працездатність та продуктивність студентів на парах наступного дня.
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